COMP.  OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Generar las
capacidades
técnicas, operativas,
administrativas y
financieras del
Consorcio que lo
convierten en una
entidad reconocida
a nivel local,
nacional e
internacional por sus|
esfuerzos en la
preservacion de la

biodiversidad, los
servicios

DESARROLLO SOSTENIBLE PROVINCIAL DE PASTAZA

¥ CONSORCIO PARA LA GESTION AMBIENTAL DEL AREA ECOLOGICA DE

POA 2024

NOMBRE

Operacion eficiente
del Consorcio y
reconocimiento de
sus actividades a
nivel local, nacional
e internacional; y
suma al menos
cuatro GAD
seccionales
adicionales.

LINEA BASE

Consorcio creado en el afio 2021

No se cuenta con un espacio fisico

Estatuto aprobado del afio 2021 incluye a
las nacionalidades como parte de este, pero
no se indica explicitamente que tengan voz y
voto

No se cuenta con manuales de operacion y
funcionamiento

Actualmente esta conformado por la
Prefectura, dos municipios y 5 gads
parroquiales. Las nacionalidades estdn como
Consejo Consultivo.

Actualmente no estdn iguales los aportes

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer la
operacién y
funcionamiento del
Consorcio de forma
eficiente para el
reconocimiento de sus
actividades a nivel
local, nacional e
internacional

OBJETIVO

CCONSORCIO
META

Una unidad operativa en

INDICADOR

Una unidad

RIESGO

Que los procesos

ACTIVIDAD

Actualizacién del

RUBRO

PARTIDA CANTIDAD

TOTAL RESPONSABLE

Coordinador

funcionamiento con al menos tres |operativa en |administrativos no [manual de puestos N/A N/A Técnico
funcionarios con;;?tados luego de Iunclonamlen fIlIJyar: de.f.acL;erdo Procesos de Sueldos e
tpTOCESQS cct)mpe itivos y (e} a lo planiticado Seleccion y Goordinador Técnico
ransparentes contratacién del/la |Sueldos Coordinador
Coordinador/a Asistente Técnico
Tef:nlco/a, . Sueldos Coordinador
Asistente Técnico/a Contador/a- s
Zei:er‘::::;éa- Beneficios de Coordinador
Administrativo e ley Técnico
 personal Legalizacion de
contratos en el
Ministerio de
Trabajo, Instituto N/A | N/A Gmrilngstn
Ecuatoriano de [
Seguridad Social y
otros.
Obtencion de
claves en el Banco Coordinador
Central del Ecuador R R Técnico
Adecuacién de un espacio fisico Un espacio |Inexistencia de un |Gestion para la
para el funcionamiento y operacién |fisico espacios fisico que |asignacién de un .
q A b Coordinador
del Consorcio adecuado pueda ser asignado|espacio fisico para N/A N/A R —
para la operacién |la operacion del
Administrativo del Consorcio Consorcio
: espacio fisico Adecuacion del
espacio fisico
designado de N/A | N/A @ogliirite
acuerdo a las [UEERLES
necesidades
Reforma del Estatuto del Consorcio |Un Estatuto |Falta de acuerdos |Construccion de Coordinador
del Consorcio |por parte de los una propuesta N/A N/A Técnico
reformado |ntegran.tes del Gestién para la _—
Consorcio s Gl N/A N/A ?or. inador
Técnico
Estatuto
Adm'n'SITat'V° Elaboracién y aprobacién de manualTres Falta de acuerdos |Construccién de
[IAEIEE manuales por partede los  una propuesta Coordinador
interna construidos y |integrantes del técnica de N/A | N/A Técnico
aprobados Consorcio manuales
Gestion para la
aprobacion de N/A N/A Coordinador
manuales [=caico
Gestion para sumar al menos Cuatro GADs |Falta de interés de |Cabildeo con GAD y
cuatro GAD seccionales adicionales |y 7 GADs y presidentes de las N/A | N/A @ogliirites
" " " a . " 0 Técnico
al Consorcioy alas 7 nacionalidade|nacionalidades en |Nacionalidades
Administrativo | Nacionalidades s forman formar parte del ‘Aprobacion por
. parte del Consorcio parte de la N/A N/A Coordinador
constituyentes Consorcio Asamblea Teécnico
Gestion ante el ]
Consejo Nacional N/A N/A Tz:r:iclza °r
de Competencias
Gestion para igualar los aportes de |Todos los. GADs no cuentan |Cabildeo con GADs
los constituyentes miembros del |con disponibilidad |para motivar N/A | N/A :‘?"’f“'“ad"’
Administrativo Consorcio se |presupuestaria igualarse en los ecnico
. Zf\cuentran al|para realizar los Acompanamiento a
fi iami fa en sus aportes
financiamiento los GADs para Coordinador
aportes N/A N/A

realizacion de sus
aportes

Técnico




CONSORCIO TERRITORIOS DE VIDA

ecosistémicos y
culturales del
AEDSPP.

2. Construir e
implementar el Plan
de Manejo del
AEDSPP con la
participacion
efectiva del Consejo
Consultivo de las
nacionalidades
indigenas, con
enfoque de géneroy
en articulacién con

SUBTOTAL

Implementacién de
acciones en el
marco del Plan de
Manejo Ambiental

Convenio suscrito en el afio 2021 no incluye Reforma del Convenio de creacién d|Un convenio |Falta de acuerdos |Construccion de
a las nacionalidades como parte de cracion del|por parte de los una propuesta .
Consorcio integrantes del técnica para la N/A N/A C?orfilnador
q Técnico
reformado Consorcio reforma del
Convenio
. ) Gestion para la
Administrativo elaig G N/A N/A ioordlnador
g i a écnico
: operacion del Convenio en el
- = consorcio - - -
Se ha realizado una reunién en lo que va del Reuniones del Consorcio Dos Falta de quorum  [Reuniones del Coordinador
afio reuniones del |en las reuniones Consorcio N/A N/A Técnico
Ceheosio Elaboracién y
legalizacion de Coordinador
B N/A | N/A oot
actas de las Técnico
reuniones
No se cuenta con una estrategia de Promocionar y Construccién y aprobacién de una |Una Falta de acuerdos |Construccion de
comunicacion para los Territorios de Vida difundir la existencia Estrategia de Comunicacién para  |estrategia de |por parte de los una estrategia de N/A N/A Coordinador
del Consorcio, sus los Territorios de Vida comunicacion|integrantes del comunicacién de Técnico
objetivos y accionar. disefiaday  |Consorcio los Territorios de
aprobada i6
- P Aprobacién por R B @rERECkD
5 parte de la Técnico
estrategia de PRI
No se cuenta con una pagina WEB comunicacién |Disefio de una Landing page/pdgina|Una Landing [No existen recursos|Disefio de la pagina . o Coordinador
WEB page/pégina |econémicos para |WEB Técnico
WEB de contratar el disefio 7
torios d in del Operacion y
T?rrltorlos e |yoperaciondela |- o de la Coordinador
Vida en WEB L N/A | N/A Técnico
. . pagina WEB
funcionamien
No se han desarrollado eventos para dar a El Consorcio ha organizado eventos |Al menos 6  |No existen recursos|Desarrollo de
conocer el Consorcio lo que ha contribuido a que el eventos, econdmicos para el|eventos para la
Eventos para Consor'cylo sea conoc.ldo p_or.la seminarios o |desarrollo de dlfu5|on. de Ios_ Coordinador
B aiEdn poblacién local en nivel similaral  |concursos, en |eventos Territorio de Vida N/A N/A Teécnico
de otras entidades publicas locales |los que han
de similares caracteristicas participado al
Mesa Técnica en proceso de reactivarse Establecer alianzas Mesa Técnica de Cooperacion Un acuerdo |Falta de Ratificacién con
parala Nacional e Internacional reactivada |de disposicion de miembros actuales
implementacién de y en operaciéon constitucién |organismos para |y cabildeo para Coordinador
§ e N/A N/A P
acciones delaMesa |formar parte dela |incluir nuevos Técnico
. Técnica de Mesa Técnica miembros
Alianzas: Mesa v
L. Cooperacion
Técnica lizad —
actualizado Suscripcién de
nuevo acuerdo de .
constitucién de la N/A N/A C?or.dmador
.. Técnico
Mesa Técnica de
Cooperacion
No existen acuerdos suscritos entre el El Consorcio ha alcanzado al menos |Dos acuerdos |El Consorcio no Coordinacién y R R Coordinador
consorcio y otra entidad Alianzas: dos acuerdos, 0 a suscrito suscritos cumpla con la disefio de acuerdos / / Técnico
acuerdosy convenios con organizaciones de la experiencia para  [gyscripcion de ——
convenios suscripcion de N/A | N/A oordinador
P acuerdos

El Area Ecoldgica no cuenta con un plan de
manejo

No se cuenta con un financiamiento
establecido

Construir el Plan de
Manejo

Plan de
Manejo

cooperacién nacional o
internacional, publico o privado

Un Plan de Manejo del AEDSPP
elaborado de forma participativa
con los GAD y las nacionalidades,

Siete modelos:
de
gobernanza y

acuerdos

Que no exista la
apertura de los
actores para la

Construccion e
impresion de los
modelos de gestion

Técnico

Organismos de

con enfoque de género, para un gestion construccién de los|de las D2 R cooperacién
horizonte de 10 afios, el mismo territorial modelos de nacionalidades de
guarda relacion con los objetivos y gestion Pastaza
metas del PDOT, del PdIPPz, Planes (un Que no exista la Coordinacién con
de Vida y Modelos de Gestién de  |documento |apertura de los organismos aliados :
las nacionalidades técnico: plan |actores para la parala N/A N/A Organlsmfs =
de manejo construccion construccion del S
participativa del Plan de Manejo
PM Acompafiamiento
y seguimiento a los N/A N/A Organismfs de
avances del Plan de cooperacion
Manejo
Gestion para el financiamiento Al menos un | Que no se llegue a | Cabildeo y
equivalente al presupuesto acuerdo/com |acuerdos por reuniones de
requerido para la ejecucién del promiso para |diferencias de coordinacién para N/A N/A c?“’f’i“ad‘“
primer afio del Plan de Manejo del |el prioridades y falta [establecer [IEELED
AEDSPP, disponible hasta diciembre |financiamient |de gestion acuerdos
il 20, @ Gl U Formalizacién de N/A N/A Coordinador

acuerdos

Técnico




el Plan de Desarrollo
y Ordenamiento
Territorial y el Plan
de Implementacion
REDD+ de la
provincia.

3. Disefiar e
implementar un
mecanismo
financiero que
facilite la captacion
de recursos
econémicos tanto
publicos o privados
tanto a nivel
nacional como
internacional, para
la implementacién
del Plan de Manejo
del AEDSPPy la
gestion eficiente del
Consorcio.

SUBTOTAL

Contar con un
mecanismo

financiero para la

implementacién de
acciones de manejo
de los Territorios de

Vida

P Mk i o el ectroni camente
po
3 CARDO ESTE

No se cuenta con un presupuesto
establecido

Implementar acciones
en el marco del Plan
de Manejo

No se han presentado proyectos en ninguna

entidad

No se han suscrito acuerdos de conservacién

Es necesario contar con un mecanismo

Analisis técnico-

Implementacio

n de acciones

Contar con un

Ejecucion de al menos el 95 % del |Acciones del | Problemas en la Implementacién Coordinador
presupuesto del primer afio del PMA ejecucion de acciones del N/A N/A Téc"‘f"’
Plan de Manejo del AEDSPP implementad |financiera PMA planificacién Organlsmfs e
cooperacion
Construccién participativa de un Un proyecto | Falta de Seguimiento y
proyecto para aplicar a presentado y |experiencia del apoyo a la Coordinador
oportunidades de financiamiento  |aprobado Consorcio en la construccion del N/A N/A Técnico
para su ejecucion de proyecto
financiamient | proyectos Apoyo para la i
®© gestion del N/A N/A :Z:r:ic':a or
proyecto
Implementacién de al menos un Un acuerdo | No es posible Negociacion previa Coordinador
aa o N/A | N/A -
Acuerdo de Conservacion para la de llegar a un acuerdo [para la suscripciéon Técnico
conservacion de bosques conservacién Suscripcién del - - Gy
suscrito y en acuerdo Técnico
ejecucion Implementacién NA | NA Organismos de

Hoja de ruta para implementacién

Una hoja de

Que no haya

del acuerdo

Analisis técnico-

cooperacion

financiero. No se cuenta con uno. juridico para definir la [analisis de un mecanismo financiero ruta acuerdos en torno |juridico para definir N/A N/A Coordinador
viabilidad técnico construida y aprobada por el aprobada al mecanismo la viabilidad de Técnico
juridico y hoja |Directorio del Consorcio financiero contar con un
No existe una hoja de ruta que exponga con de ruta Construccién de
claridad los pasos a seguir aprobados por una hoja de ruta
el Directorio para implementar N/A N/A Coordinador
del Consrocio las decisiones Técnico
adoptadas
No se ha presentado ningtin mecanismo al Aprobacién por
Directorio para su aprobacién parte del directorio
del Consorcio
No existe una hoja de ruta que exponga con |Implementar la hoja |Implementar |Informe de implementacién de hoja|Porcentaje de |Que sea inviable  [Implementacién de
claridad los pasos a seguir de ruta para una hoja de de ruta. avance de juridicamente la hoja de ruta para
implementar un ruta implementaci implementar el N/A N/A C?orfjinador
mecanismo financiero 6n mecanismo Ve ED
financiero

v

BAN

DENO

PERSONAL CONSORCIO
TOTAL CONSORCIO TERRITORIOS DE VIDA $

80188.79

Coordinador
Técnico




